Verslag ALV 24 februari 2023 Leimuiden Duurzaam Cooperatief U.A.

Datum:  vrijdag 24 februari 2023 tussen 19.00 en 20.30 uur

Plaats: Het Spant, bibliotheek

Aanwezig: de leden Ouwerkerk, Starmans, Dekker, Royé, van der Weijden, Hilhorst, de Quaasteniet, van
Fulpen, van der Geest, Hoogenraad, van Egmond (VVE Jacobswoude)
de gasten Dekker en de Quaasteniet

Afgemeld: de Greeve, van de Put —van der Zwan

1. Opening

Eenieder wordt door voorzitter Wim welkom geheten op de eerste ALV sinds de oprichting van de cotperatie
in januari 2020. Pas in januari 2022, na het verminderen van de corona epidemie, besloot het bestuur om
leden te gaan werven. En bij leden hoort een jaarlijkse ALV. De agenda geeft uitgebreid aandacht aan het
bijpraten van de leden met wat er gebeurd is in de afgelopen twee jaar en wat de plannen zijn.

2. Stand van zaken per 31 december 2022

Rondgezonden is aan alle leden een concept jaarverslag. Na een enkele nadere uitleg wordt het verslag
geaccepteerd.

Vervolgens leggen de penningmeester Co, geassisteerd door de secretaris Bertie, uit hoe het er voor staat met
de financiéle middelen. Verbaasd over de geringe ontvangen ondersteuning van de gemeente in realisatie
met het bereikte werk, accepteren de aanwezigen de concept financiéle jaarrekening 2022. De definitieve
jaarrekening 2022 zal worden rondgezonden met de vraag om hierop formeel akkoord te geven.

Ook is er nog geen begroting 2023 beschikbaar omdat het overleg met de gemeente nog niet geleid tot een
helder inzicht in een mogelijke financiéle ondersteuning voor de gewenste werkzaamheden en activiteiten.
Na overleg met Gemeente K&B in de komende periode zal aansluitend een overzicht worden opgesteld en
opgezonden ter goedkeuring. De aanwezigen gaan hiermee akkoord.

3. Leimuiden Duurzaam = OM

Als een belangrijke stap voorwaarts legt Wim uit wat de mogelijkheden zijn van het toetreden tot het OM-
energie collectief. In de periode van hoge energieprijzen voor eenieder is de mogelijkheid om een
concurrerend prijsplaatje te kunnen aanbieden positief. Een cooperatieve energieleverancier heeft een
kleinere ‘overhead’ en heeft geen winstoogmerk omdat er geen aandeelhouders zijn die willen verdienen.
ledere bewoner die gebruik maakt van Leimuiden Duurzaam | OM draagt bij aan een kleine inkomstenbron
vah onze eigen codperatie.

Ook ontstaat een zeker inzicht in lokaal verbruik en dit kan aanwijzingen gaan geven over mogelijkheden van
Lokaal energiebeheer met een mogelijkheid van ‘Local4Local’ op langere termijn. De wens om, op termijn, te
komen van een eigen, burgerbeheer van de energieprijs lokaal zou mogelijk moeten zijn. Aan de hand van een
video over de eerste resultaten van de AGEM-codperatie in Twente wordt het toekomst scenario zichtbaar
gemaakt. De aanwezige leden ondersteunen het bestuur in het voornemen om te werken aan deze toekomst.

4. Wat willen we bereiken

De leden ontvingen een concept Ambitie Notitie. Geschreven door het bestuur uitgaande van een notitie
zoals uitgebracht in de aangrenzende gemeente Haarlemmermeer door een aldaar werkende energie
cobperatie. Met deze notitie wil het bestuur leesbaar maken wat er allemaal zou moeten gebeuren wil de
Energie Transitie op een eerlijke manier gaan plaatsvinden. Hopelijk zijn hiermede raadsleden beter te
informeren over de wensen om steun vanuit Leimuiden Duurzaam. De aanwezige leden zien erg veel
werkzaamheden en vragen zich af of wel aandacht moet worden gegeven aan alle onderwerpen in de
Ambitie-nota: wellicht minder tijd besteden aan energie armoede? Meer aan advies en ondersteuning van al
gemobiliseerde bewoners? De voorzitter legt uit dat het huidige bestuur aandacht wil blijven geven aan alle
onderdelen, in die mate als menselijk/ vrijwillig mogelijk is. Na een verdere discussie en het aangeven van dat
meer steun toch eigenlijk niet langer mag worden uitgesteld door de overheid, accepteren de aanwezigen de
Ambitie nota als huidig werkdocument.



5. Werkzaamheden voor 2023 en verder

Energiebesparing

Hopelijk ondersteund de gemeente K&B ook in 2023 het geven van Energieadviezen met warmtescan ten
volle. Op dit moment is er een lijst met aanvragen en komen er regelmatig nieuwe aanvragen binnen. Kleine
energiebesparende maatregelen en isolatie zijn het startpunt van iedere bewoners Energie Transitie reis.

Warmte anders

Ook worden steeds meer vragen gesteld over hoe er anders voorzien kan worden in warmte. Een aantal
bewoners hebben individueel besloten van het ‘gas’ af te gaan. Hoewel niet gestimuleerd in de TWA
rapportage van de gemeente K&B, hybride of all-electric warmtepompen, onderzoekt en volgt het bestuur de
ontwikkelingen elders in Nederland (Raamplankwartier, Heiloo, woongroepen in Amsterdam etc.).

Eigen en gezamenlijk ‘stroom’

Zonnepanelen installeren op het dak wordt inmiddels normaal. Het inzicht dat zelfgemaakte stroom de
slimste en goedkoopste oplossing is breekt door. Gesprekken over wanneer, welk stroom gebruikend apparaat
en wanneer aanzetten profijtelijk is, nemen toe.

Gezamenlijk stroom opwekken heeft ook de aandacht van het bestuur. Met de beheerder van de Sporthal Het
Spant, het Sportbedrijf, ontstaat op dit moment wederzijdse duidelijkheid wat mogelijk is aan zonnepanelen
en van welk soort op de daken van de sporthal. De gemeente tekende zojuist een intentieverklaring tot
samenwerking en gebruik van (een deel of helemaal) het dak.

Een gesprek met de Herenboeren a/d Drecht is afgelopen week afgebroken na het intrekken van hun
Intentieverklaring.

Ook over het gebruik van daken van bedrijven in de Drechthoek loopt oriénterend. De firma de Rijk wordt
ondersteund in het zoeken van een zonnepanelen oplossing voor hun dak(en).

6. Interne organisatie

Het bestuur stelt voor nog een jaar aan het werk te willen blijven maar wel uitziet naar leden die willen mee
komen doen. Er moet wel voor een opvolging gezorgd gaan worden opdat de continuiteit van de coOperatie
niet in het gevaar komt. De aanwezigen gaan hiermee akkoord en realiseren de noodzaak tot opvolging.
Voorzichtig wordt aangegeven door enkelen hier over te gaan nadenken.

Een enkele buurtbegeleider heeft zich teruggetrokken, een nieuwe buurtgeleider is in opleiding maar een
veelvoud van de bestaande capaciteit is nodig. Uitbreiding is nodig en gevraagd wordt eenieder uit te laten
zien naar ondersteuning. Eén dagdeel in de week helpt al.

Ook bij het realiseren van projectondersteuning is best nog wat menskracht meer dan welkom. Er moeten
meer inwoners zijn met technisch kennis zijn die kunnen helpen.

Moeten we de toenemende Administratieve werkzaamheden gaan uitbesteden? Wie kent iemand met nog
een paar uurtjes in de week hiervoor?

Ook het web-beheer vergt tijd en assistentie wordt gezocht en is meer dan welkom

7. Zon op Leimuiden

De voorzitter komt terug op de werkzaamheden over het zonnedak op Het Spant en legt uit dat de
verwachting is dat in maart-april gezocht moet gaan worden naar de financiéle middelen voor het project.
Hiertoe wil het bestuur een onderzoek doen naar de medefinanciering van het project door de bewoners van
Leimuiden en buitengebieden, het postcodegebied 2451. In overeenstemming met de statuten zullen
participaties worden uitgegeven van € 25. Zoveel mogelijk bewoners kunnen met dit prijsniveau met een
participatie meedoen (goed voor het cooperatieve denken in Leimuiden). Deze ALV wordt gevraagd
toestemming te geven voor bedoeld onderzoek. Unaniem stemmen de leden in en wachten gespannen het
resultaat af.

8. Rondvraag
Niets meer aan de orde zijnde worden alle aanwezigen uitgenodigd een drankje met het bestuur te gaan
halen in de naastgelegen Spantbar.



